CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA

ACTA N.° 24

ACTA DA REUNIAO ORDINARIA DA
CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA,
REALIZADA NO DIA 17-12-2010.

Aos dezassete dias do més de Dezembro do ano de dois mil e dez, na Sala de Sessdes dos
Pacos do Municipio, realizou-se uma reunido ordinaria a que presidiu o Senhor Presidente
da Camara Humberto José Baptista Oliveira, com a participacdo dos(as) Vereadores(as)
Senhores(as) Ernesto Fonseca Coelho, Maria Fernanda Veiga dos Reis Silva, Ricardo Jodo
Estevens Ferreira Simdes, Ana Cristina Marques Silva Simb6es e Manuel Cunha Pinheiro
Nogueira .-

Secretariou a reunido a Assistente Técnica Paula Alexandra de Almeida Dias.--------======-----

O Senhor Presidente declarou aberta a reunido quando eram quinze horas e dez minutos. --

Seguidamente o Executivo deliberou, por unanimidade, considerar justificada a falta do
Senhor Vereador Luis Pedro Barbosa Antunes.

PONTO |

INTERVENCAO DO PRESIDENTE DA CAMARA



--------------- Informou que vai ter hoje uma reunido com o Presidente da Regido Turismo
Centro, e Presidente da Administracao da Regiao Hidrogréafica do Mondego, cujo tema sera a
projecto de construcao da mini-hidrica no rio Mondego.

--------------- Tendo em conta a quadra que se aproxima, desejou a todos um Bom Natal e um
Feliz Ano Novo e aproveitou para convidar os Senhores Vereadores (apesar de ja o ter feito
por escrito) para o jantar de Natal que se realiza no préximo dia 23 de Dezembro, que é
extensivo aos familiares.

PONTO Il

INTERVENCAO DA VEREACAO

--------------- Senhor Vereador Manuel Cunha Pinheiro Nogueira

--------------- Comecou também por desejar um Feliz Natal e referiu-se de seguida aos
Moinhos da Serra da Atalhada.
——————————————— Salientou que desde que o Grupo de Solidariedade Social, Desportivo, Cultural e
Recreativo de Miro, passou a explorar os referidos moinhos, preocuparam-se também em
tratar a Serra como um cartédo de visita do Concelho.
——————————————— Nessa perspectiva, manifestou a sua preocupacdo pelo facto de alguns
proprietarios se estarem a apoderar um pouco da Serra da Atalhada, pois sendo estes
apenas detentores do espago onde esta implantado o moinho e do chamado “rabo” do
moinho, verifica que estao a colocar pedras a delimitar uma area, onde colocam uma placa
com “Propriedade Privada”.
--------------- Esta é uma situacdo que vem acontecendo e contra a qual sempre se insurgiu,
no entanto nada foi resolvido até a data.
——————————————— Encontra-se em reconstrugdo mais um moinho e foi alertado para o facto de o
proprietario ter alargado a area da referida reconstru¢cdo, no entanto argumenta que outros
também o fizeram e portanto acha-se nesse direito.
——————————————— Sempre defendeu que os carros ndao deveriam ir para junto dos moinhos, mas
ficarem junto da estrada principal, contudo os proprietarios sempre abriram estradas e este
teve 0 mesmo procedimento. Fez um acesso com quatro metros de largura colocou tout-
venant, delimitou um espago com pedras, construiu uma mesa e uma churrasqueira a quatro
metros do moinho e podera também ali colocar a placa com “Propriedade Privada”. -----------
--------------- Pensa que as pedras deveriam estar espalhadas pela serra tal como era
originariamente e que 0s proprietarios ndo deveriam junta-las para delimitar espagos. ---------
--------------- Por tudo isto, solicita ao Senhor Presidente da Camara, algum cuidado com estas
situacoes. --

--------------- Falou de seguida em relacdo ao problema criangas oriundas de familias
problematicas, situacdo com que sempre se preocupou desde que faz parte de uma IPSS,
gue esta representada na CPCJ.
--------------- Referiu-se concretamente a situacdo de uma crianca de Carvalho, que necessita
de ser retirada de casa durante o dia para uma creche, pelo que pretende saber da parte da
Céamara, qual a disponibilidade para acompanhar esta situacao.
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............... Senhor Presidente da Camara

——————————————— Relativamente a questdo dos moinhos, tem conhecimento da situacdo e é um
assunto que pretende ir verificar.
--------------- Efectivamente o0 moinho que se encontra em reconstru¢do, € o primeiro a ser
intervencionado durante o actual mandado e quando o proprietario se deslocou a Camara a
comprovar que tinha comprado o moinho e que pretendia recupera-lo, entendeu que
deveriam ter o mesmo procedimento em relagdo aos que ja tinham sido recuperados. Na
altura alertou para a dimenséo e é verdade que a area foi alargada, mas também néo é o
moinho maior que 14 existe.

——————————————— No entanto o que se estd a fazer fora é diferente e provavelmente a
churrasqueira tera que se demolida. Estranha um pouco esta situa¢ao, pois num encontro
gue teve no local com a maioria dos proprietarios, este foi dos primeiros a dizer que 0 muro
gque o Senhor Manuel Moleiro de Telhado ali construiu, néo fazia sentido, que valeria a pena
derrubar uma parte e abrir um cordao para as pessoas poderem circular. Na altura também
falou nas pedras, mas na perspectiva referida pelo Senhor Vereador Manuel Cunha, pelo
gue, sendo esse 0 seu discurso, é uma situagdo que tem que verificar e conversar com o
referido proprietario.

——————————————— Quanto a situacdo da crianca de Carvalho, este assunto foi esclarecido pelo
Senhor Vice-Presidente. A crianca faz parte da CPCJ e deve ser acompanhada pela
Céamara, no entanto esta ndo dispde de transporte adequado. A Técnica da Camara colocou
a hipé6tese de o Grupo de Solidariedade Social de Miro fazer o transporte de forma gratuita,
mas perante a recusa, informou para apresentar os custos do referido transporte, sendo a
verba suportada pela CPCJ.

--------------- Senhora Vereadora Maria Fernanda Veiga dos Reis Silva

--------------- Aproveitou para desejar um Bom Natal e ao mesmo tempo fazer um convite. A
Camara Municipal vai desejar as Boas Festas, como é habito, aos municipes e este ano
pensaram tirar uma fotografia de familia, com os funcionérios e com o Executivo, sendo hoje
o dia propicio para isso.

--------------- Senhor Vereador Ricardo Jodo Estevens Ferreira Simoes

--------------- Conforme solicitado na reunido anterior, deu conhecimento dos custos do
PenActiva Verdo 2010, que rondaram os 1.989,69 Eur, nédo incluindo transportes. De acordo
com a proposta apresentada pelo Grupo de Solidariedade Social, Desportivo, Cultural e
Recreativo de Miro, os custos rondavam os 8.000€.
--------------- Salientou que é desejo do Municipio continuar a manter a parceria com Miro, no
entanto trata-se de uma matéria que deve ser equacionada, dado que estes valores sdo um
pouco elevados. -----------=-==mmmmmmmme e
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--------------- O Municipio de Penacova tem sempre a “porta aberta” para manter parcerias
com o Grupo de Miro, langcaram agora o Campo de Férias de Natal, no entanto nesta altura
nunca ha grande adeséo. Na Pascoa estardo disponiveis para manter a parceria em relacdo
ao Campo de Férias.

PONTO Il

DIVISAO DE ADMINISTRACAO GERAL

3.1 - APROVACAO DA ACTA DA REUNIAO DO EXECUTIVO REALIZADA NO DIA 3 DE
DEZEMBRO DE 2010.

--------------- Posta a votacao, a acta n.° 23/2010, foi aprovada com cinco votos a favor e uma
abstencao por parte da Senhora Vereadora Ana Cristina Marques Silva Simdes, dado que se
ausentou da reunido a partir do ponto 4.2.2.

3.2 - CRIAGAO DAS UNIDADES OR(}ANICAS FLEXIVEIS E DEFINICAO DAS
RESPECTIVAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS.

——————————————— Senhor Presidente da Camara

——————————————— Expds que este assunto surge na sequéncia da proposta aprovada na anterior
reunido, relativa a organizacdo dos Servicos Municipais de Penacova e nos termos do art.°
7° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro, é necessario criar o respectivo
regulamento. -
--------------- O artigo 2.° refere-se a organizagao interna dos servicos municipais, com duas
unidades organicas flexiveis, constituidas por duas Divisbes: a Divisdo de Ambiente,
Servigcos Urbanos e Obras (DASUO) e Divisdo de Accdo Social, Cultura, Desporto e
Educacao (DASCDE); uma unidade organica dirigida por um cargo de direc¢ao intermédia de
3.9 grau, subordinada a DASUO - Unidade de Servicos Ambientais e Urbanos e de Logistica
(USAUL) e ainda dezoito subunidades organicas.
--------------- O art.° 3° refere-se as competéncias de cada uma delas;
--------------- O artigo 4.° refere-se a direccdo intermédia de 3.° grau (pessoal externo); ---------

--------------- O art.° 5° e 6° referem-se as competéncias de cada uma das Divisdes, sendo 0s
restantes geNEriCOS. —------=n=mmmmm oo oo e e
--------------- Referiu ainda que em relacdo as duas unidades organicas flexiveis — Divisdes - é
intencdo manter as comissdes de servico actuais e para a unidade organica, é necessario
promover O respectivo CONCUrSO. -----=-===========nmnmznmnmnmm-

PROPOSTA



Regulamento da organizacdo dos servigcos municipais

No ambito da organizacdo dos servicos municipais e em cumprimento do disposto no artigo
7.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de Outubro, a Camara Municipal aprova o seguinte:--

Artigo 1.°

Principios
1 — A organizacéo, estrutura e funcionamento dos Servigcos Municipais de Penacova (SMP)
assenta nos principios da competéncia, da simplificacdo e ou modernizacao administrativa.
2 — Os SMP orientam-se pelos principios da unidade e eficicia da ac¢éo, da aproximacao
aos cidadéos, da desburocratizacdo, da racionalizacdo de meios e da eficiéncia na afectacéo
de recursos publicos, da melhoria quantitativa e qualitativa do servigo prestado, da garantia

da participacdo dos cidaddos e demais principios constitucionais aplicaveis a actividade
administrativa e acolhidos no Codigo do Procedimento Administrativo.

Artigo 2.°
Organizacgéo interna dos servigos municipais
A organizacao dos SMP adopta o modelo de estrutura hierarquizada e é constituida por:-----

a) Duas unidades orgéanicas flexiveis — Divisdo de Ambiente, Servigos Urbanos e Obras
(DASUOQ) e Divisao de Accao Social, Cultura, Desporto e Educacao (DASCDE); ------

b) Uma unidade organica dirigida por um cargo de direccdo intermédia de 3.° grau,
subordinada a DASUO - Unidade de Servicos Ambientais e Urbanos e de Logistica
(USAUL); ----m-mmmmmmmmmmmmmmm oo

c) Dezoito subunidades organicas:

i) Dependentes dos 6rgdos municipais: Gabinete de Apoio Pessoal ao
Presidente da Camara Municipal (GAP), Servicos Municipais de Proteccéo
Civil (SMPC), Gabinete de Desenvolvimento Econdmico e Social (GDES),
Gabinete de Comunicacdo e Imagem (GCI), Gabinete de Atendimento ao
Municipe (GAM), Servicos de Administracdo Geral (SAG), Secgéo
Administrativa (AG/GFP) (SAAGGFP), Servicos de Gestdo Financeira e
Patrimonial (SGFP), Nucleo de Informética e Modernizacdo Administrativa
(NIMA) e Tesouraria;

i) Dependentes da DASUO: Servicos de Planeamento do Territério, Gestdo
Urbanistica e Obras (SPTGUO), Servigos Municipais de Fiscalizagdo (SMF),
Servigcos Ambientais, Urbanos e de Salubridade Publica (SAUSP) e Seccao
Administrativa (ASUO) (SAASUO);

iii) Dependentes da DASCDE: Servicos de Accdo Social (SAS, Servicos de
Educacéo (SE), Servicos de Cultura, Turismo, Biblioteca e Museus (SCTBM) e
Servicos de Desporto e Juventude (SDJ);

d) Duas equipas de projecto — a definir oportunamente.

Artigo 3.°
Competéncias genéricas das unidades organicas flexiveis e seus dirigentes
1 — Constituem competéncias genéricas das unidades organicas flexiveis e especiais
deveres dos respectivos dirigentes nos dominios de actuacdo que lhes venham a ser
cometidos: ---------------=-m-ommoeo-




a) ------- Definir metodologias e adoptar procedimentos que visem minimizar as despesas
de funcionamento;
b) ------- Desenvolver todas as accbes e tomar as providéncias necessarias para
assegurar o desenvolvimento de todas as actividades aprovadas, tanto as de
iniciativa municipal como as que merecem apoio da Camara,
C) ------- Efectuar levantamentos recorrentes das necessidades, proceder a sua andlise e
formular as propostas para eliminacdo das caréncias detectadas;
d) ------- Elaborar a programacgéo operacional das actividades e submeté-las a aprovacéo
superior;-
e) ------- Representar o Municipio nas entidades, 6rgaos e estruturas formais e informais
onde o Municipio tenha assento;
f) -------- Elaborar e manter actualizados os documentos estratégicos legalmente
consignados; -------
g) ------- Elaborar e submeter a aprovacdo do Presidente da Céamara Municipal as
directivas e as instru¢cdes necessarias ao correcto exercicio da respectiva actividade;
h) ------- Colaborar na elaboracdo e no controlo de execugdo das Grandes Opgfes do
Plano e do orcamento e assegurar 0s procedimentos necessarios ao bom
funcionamento do sistema de gestédo municipal,
i) -------- Articular as actividades dos servicos e promover a cooperacao interfuncional,
devendo garantir a realizacdo sistematica e regular de contactos e reunides de
trabalho entre as unidades organicas, com vista a concertacao das ac¢des entre si;--
j) -------- Apresentar relatérios anuais que deverdo conter, obrigatoriamente, informacao
relativa as medidas tomadas e o0s resultados alcangados no ambito do
desenvolvimento organizacional, da modernizacdo e inovacdo administrativa e
tecnolégica e da valorizagdo dos recursos humanos. Outros relatérios deverédo ser
elaborados e apresentados, com propostas de solu¢des, sempre que circunstancias
ou factos relevantes possam condicionar a boa execuc¢éo das actividades planeadas;
K) ------- Observar escrupulosamente o regime legal ou regulamentar dos procedimentos
administrativos, comuns ou especiais, em que intervenham;
[) -------- Assegurar uma rigorosa, plena e tempestiva execucdo das deliberacdes dos
6rgaos municipais e das decisdes do Presidente da Camara;
m) ------ Difundir, de forma célere e eficaz, a informagdo que produza e se revele
necessaria ao funcionamento de outros servigos, garantindo a devida articulagéo dos
servicos e racionalizagdo dos circuitos administrativos;
n) ------- Outras competéncias e atribuicbes que lhes sejam cometidas no ambito do
Sistema de Controlo Interno.

2 — Compete ainda aos titulares de cargos de direccéo:

a) ------- Definir os objectivos de actuacdo da unidade orgénica que dirigem, tendo em
conta os objectivos gerais estabelecidos;
b) ------- Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia dos servigcos

dependentes, com vista a execugdo dos planos de actividades e a prossecu¢édo dos
resultados obtidos e a alcancar;

C) ------- Garantir a coordenacdo das actividades e a qualidade técnica da prestacdo dos
servi¢os na sua dependéncia;
d) ------- Gerir com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e tecnolégicos

afectos a sua unidade orgéanica, optimizando os meios e adoptando medidas que
permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover a aproximagdo a
sociedade e a outros servicos publicos;




e) ------- Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e
garantir o cumprimento dos prazos adequados a eficaz prestacdo do servico, tendo
em conta a satisfacao do interesse dos destinatarios;

f) -------- Efectuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando e
motivando os funcionarios e proporcionando-lhes os adequados conhecimentos e
aptidées profissionais necessarios ao exercicio do respectivo posto de trabalho, bem
como os procedimentos mais adequados ao incremento da qualidade do servico a
prestar; --

g) ------- Divulgar junto dos funcionarios os documentos internos e as normas de
procedimento a adoptar pelo servico, bem como debater e esclarecer as accoes a
desenvolver para o cumprimento dos objectivos do servico, de forma a garantir o
empenho e a assuncao de responsabilidades por parte dos funcionarios;----------------

h) ------- Proceder de forma objectiva a avaliacdo do mérito dos funcionarios, em fungéo
dos resultados individuais e de grupo e a forma como cada um se empenha na
prossecucao dos objectivos e no espirito de equipa;

i) ---m-mm- Identificar as necessidades de formacgdo especifica dos funcionarios da sua
unidade orgéanica e propor a frequéncia das accBes de formacdo consideradas
adequadas ao suprimento das referidas necessidades, sem prejuizo do direito a

autoformacao;
j) -------- Proceder ao controlo efectivo da assiduidade, pontualidade e cumprimento do
periodo normal de trabalho por parte dos funcionarios da sua unidade orgéanica; ------
K) ------- Autorizar a passagem de certidbes de documentos arquivados na respectiva

unidade organica, excepto quando contenham matéria confidencial ou reservada,
bem como a restituicdo de documentos aos interessados.

Artigo 4.°
Cargo de direccdo intermédia de 3.° grau
1 — O cargo de direc¢ao intermédia de 3.° grau, que passa a ser designado por coordenador
de unidade, desempenha funcdes de direccdo, gestdo, coordenacdo e controlo da USAUL,
unidade organica funcional dependente da DASUO.
2 — O coordenador de unidade coadjuva o titular de cargo de direc¢do intermédia de que
depende hierarquicamente.
3 — Ao coordenador de unidade aplicam-se, supletivamente, as competéncias e atribuicdes
cometidas aos titulares de cargos de direc¢do intermédia de 2.° grau com as necessarias
adaptacoes.
4 — O coordenador de unidade é recrutado de entre trabalhadores que exercem funcdes
publicas, na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, e que rednam,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) ------- Titularidade de licenciatura ou grau académico superior;
b) ------- Minimo de dois anos de experiéncia profissional em fungbes para que seja
exigivel a formacao referida na alinea anterior.

5 — A remuneracao dos titulares de cargos de direc¢do intermédia de 3.° grau corresponde a
55 % do indice 100 da tabela remuneratéria do pessoal dirigente da administracao publica. -

Artigo 5.°
Divisdo de Ambiente, Servigcos Urbanos e Obras



A Divisdo de Ambiente, Servicos Urbanos e Obras compete executar actividades de
planeamento e programacgéo das ac¢bes no ambito do Ambiente, Planeamento do Territorio,
Gestao Urbanistica, Obras Municipais, Fiscalizacao, Higiene e Salubridade Publica. -----------

Artigo 6.°
Divisdo de Accdo Social, Cultura, Desporto e Educacao
1 — A Divisdo de Acgéo Social, Cultura, Desporto e Educacio compete executar actividades
de planeamento e programacdo das acg¢des no ambito da Acg¢do Social, Saude, Cultura,
Turismo, Desporto e Juventude.

Artigo 7.°
Alteracdo de competéncias
As competéncias dos diversos servigos da presente estrutura organica poderdo ser alteradas
por deliberacdo da Camara Municipal, sempre que razdes de eficacia o justifiquem. -----------

Artigo 8.°
Lacunas e omissdes
As lacunas e omissOes deste Regulamento serdo resolvidas, nos termos gerais do direito,
pelo Executivo Municipal.

Artigo 9.°
Norma revogatéria
E revogada a Estrutura e Organizacdo dos Servicos Municipais, publicada no Diario da
Republica, 2.2 Série, n.° 98, Apéndice n.° 62, de 27 de Abril de 2000.

Artigo 10.°
Entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia 1 de Janeiro de 2011.

ANEXO |
Organograma

--------------- Posto a votacao, este ponto foi aprovado por unanimidade.

3.3 - APROVAGCAO DA HASTA PUBLICA N.° 1/2010 E RESPECTIVO CADERNO DE
ENCARGOS, PARA ALIENACAO DE MATERIAL LENHOSO NA MATA DA ATALHADA. -

HASTA PUBLICA N.°1-CMP/2010 DE ALIENACAO DE MATERIAL LENHOSO

4 LOTES



CADERNO DE ENCARGOS

Clausula 1.2
Disposicdes Gerais
A presente Hasta Publica rege-se pelo D.L. n.° 307/94, de 21 de Dezembro e pela Portaria
n.° 1152-A/94, de 27 de Dezembro, e subsidiariamente pelo D.L. n.° 18/08, de 29 de Janeiro,
alterado pelo D.L. n.° 278/2009, de 2 de Outubro.

Clausula 2.2
Objecto da Hasta Publica
1 — A Hasta Publica tem por objecto a alienagéo das &rvores queimadas e verdes (Pinheiro
bravo e Eucalipto), constituidas em lotes, na Mata da Atalhada, cuja descricdo
pormenorizada vem definida no Quadro 1 da clausula 4.2.
2 — O Municipio de Penacova — Entidade Alienante adiante designada abreviadamente por
Municipio — aliena todas as arvores bem como os residuos provenientes da exploracéo
florestal com excepcao dos cepos existentes nos quatro lotes.
3 - Para além do corte e extraccdo do material lenhoso proveniente do tronco das arvores, o
adquirente tem que proceder igualmente, ao corte e extraccdo do material lenhoso com
didmetros inferiores a 7 cm.
4 — O material lenhoso proveniente do abate das arvores devera ter como destino empresas
registadas como operadores econdmicos.
5 — Os sobrantes resultantes do abate das arvores deverdo ser transformados em estilha
com dimensdes inferiores a 3 cm, podendo assim, permanecer no local, ou ter como destino
0 aproveitamento energético.

Clausula 3.2

Reconhecimento do local dos lotes
Entre a data de publicacdo do anuncio e o acto publico, os interessados poderao verificar os
lotes e fazer os reconhecimentos que entenderem indispenséaveis a elaboracdo das suas
propostas, devendo para tal contactar previamente o Gabinete Técnico Florestal do
Municipio de Penacova, através do telefone 239 470 000.

Clausula 4.2
Ordem de alienacao dos lotes, prazos contratuais, condi¢cdes de pagamento e pre¢o
base de licitagdo

Quadro 1
A Periodo de Prazo de Base de
: Lote Area | Ocupacédo N.° validade do S
Propriedade o corte e ~ licitagdo
N. (ha) Actual ~ Prestacoes contrato
extraccao (meses) (€/ton)
1/2010 | 29,65 | Eucalipto 12 3 20,0
Eucalipto 12 3 20,0
2/2010 | 11,86 Pinheiro 01/02/2011 12 3 10.0
Atalhada bravo a
Eucali 30/05/2011
3/2010 36,49 Ucallpto 12 3 18,5
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Pinheiro 12 3 10,0
bravo

NOTA: Os valores apresentados no caso do eucalipto foram considerados sem casca.

1 — O contrato entra em vigor no dia da sua assinatura e é valido pelo prazo especificado no
Quadro 1. -

2 — O adquirente obriga-se a retirar todo o material lenhoso, no prazo indicado no Quadro 1.

3 — O pagamento do material lenhoso sera efectuado semanalmente em funcéo do peso de
material lenhoso cortado na semana anterior, a liquidar no prazo de 3 dias a contar da
notificagcdo para o efeito, por meio de cheque cruzado emitido a ordem do Municipio de
Penacova. --

4 - O adquirente devera apresentar a Entidade Alienante, no inicio de cada semana, as guias
de entrada do material lenhoso no agente econdémico de destino, com as respectivas
pesagens. -

Clausula 5.2
Cessao da posicao contratual e subcontratagéo
Podera ser autorizada a cessdo da posi¢do contratual ou subcontratacdo nos termos dos
art.s 288.°, 318.° e 319.° do CCP.

Clausula 6.2

Sancles contratuais
1 — Multas por violagédo dos prazos contratuais:
a) ------- Quando o adquirente ndo proceder a liquidagdo do valor em divida, no prazo
estabelecido no ponto 3 da clausula 4.2, constitui-se em mora desde essa data. Nesta
situagdo ao valor em divida, acresce uma multa contratual diaria de cinco por mil

(5%0), néo podendo esta, na sua globalidade, vir a exceder 2,5% do valor em divida;-
b) ------- Se o0 adquirente ndo pagar o valor em divida, acrescido da multa contratual
diaria, até ser atingido o montante equivalente a 2,5% do valor em divida, o que
corresponde a 5 dias de mora, contados da data limite do pagamento em causa, ser-
Ihe-a aplicado o previsto no ponto 2 da Clausula 9.2;
C) ------- Quando verificada a situacado prevista na alinea b), a retirada do material lenhoso
s6 sera permitida apoés a liquidacao do valor em divida, de acordo com o estipulado
no ponto 2 da Clausula 7.3;

Clausula 7.2

Extraccdo do material lenhoso
1 — Todas as operacdes relativas ao abate, rechega, carga e transporte das arvores
compradas s6 poderao ser efectuadas apdés comunicacao com a antecedéncia minima de 3
dias, do adquirente ao Municipio de Penacova, informando do inicio das mesmas, as quais
s6 poderéo realizar-se na presenca de representantes da Entidade Alienante. -------------------
2 — O adquirente obriga-se a retirar todo o material lenhoso no prazo estipulado no contrato.
3 — A reducdo a estilha dos sobrantes resultantes do abate do material lenhoso ou
transformacéo e transporte para unidade industrial prevista no n.° 4 da Clausula 2.2, devera
estar concluida obrigatoriamente até ao término da exploracao do lote.

Clausula 8.2
Acessos ao local de extraccdo
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1 - Quando o adquirente considerar que as condicbfes de extracgdo existentes sdo
insuficientes, podera requerer por escrito, a Entidade Alienante, autorizacdo para a abertura
de caminhos e/ou linhas de extraccao.
2 - Os caminhos e/ou linhas de extraccdo s6 poderdo ser tracados sob orientacéo técnica da
Entidade Alienante. ------------=--=-=-mcommmmmmeo-
3 - Todos os encargos provenientes da abertura de caminhos e/ou linhas de extrac¢édo sao
da responsabilidade do adquirente.
4 - O adquirente fica sujeito as condicionantes de acesso, circulagdo e permanéncia
impostas pelo artigo 22.° do D.L. n.° 124/2006, de 28 de Junho, alterado e republicado pelo
D.L. n.° 17/2009 de 14 de Janeiro.

Clausula 9.2
Incumprimentos
1 - A falta de cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais, a Entidade Alienante
reserva-se o direito de rescindir unilateralmente o contrato, aplicando o previsto nos art.°s do
325.° a0 333.° do CCP.

2 - Considera-se incumprimento definitivo o atraso no pagamento do material lenhoso e
respectiva multa contratual diaria, por periodo superior a 5 dias.

3 - No caso de incumprimento contratual imputavel ao adquirente e sem prejuizo do
estipulado no ponto 4 da Clausula 10.2, este perde a caugdo e o arvoredo cortado e ndo
retirado.

4 - Se o adquirente incorrer em incumprimento e/ou Ihe for rescindido o contrato, ndo sera
admitido em futuras AlienagBes por um periodo de 2 anos, quer intervenha na qualidade de
adquirente quer na de subcontratado.

5 - No(s) caso(s) acima referido(s) o adquirente é responsavel por todos 0s prejuizos
decorrentes da resciséo, além do previsto no ponto 3 desta clausula.

6 — A Entidade Alienante considera perdida a seu favor a caugéo prestada, nos casos de nédo
cumprimento pelo adquirente das obriga¢fes legais, contratuais ou pré-contratuais. -----------

Clausula 10.2
Outros encargos do adquirente

1 - O adquirente € considerado o Unico responséavel nas seguintes situacfes: ------------
a) ------- Pela reparacao e indemnizacao de todos os prejuizos ou danos que, causados a

terceiros ou a Entidade Alienante por motivos que lhe sejam imputaveis; ----------------
b) ------- Pelas indemnizacdes devidas a terceiros na constituicdo de serviddes provisorias
ou da ocupacgdo temporaria de prédios particulares necessérios a execucdo dos
trabalhos; ---------------=----=---om-m—-
C) ------- Por todos os prejuizos, causados a érea florestal ou a terceiros, incluindo solos e
linhas de agua, decorrentes das operacgOes referidas na Clausula 7.2, imputaveis a

deficiéncias técnicas e/ou agravadas por situacdes climaticas desfavoraveis.-----------

2 - S&o da conta do adquirente todas as licengas e encargos legais necessarios a execugao
dos trabalhos.

3 - E também da responsabilidade do adquirente:
a) ------- O cumprimento das disposicbes legais e regulamentares em vigor sobre
seguranca, higiene e saude no trabalho, relativamente a todo o pessoal que executa
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os trabalhos objecto deste contrato, sendo da sua conta os encargos que dai
resultem. --------------mmemme -
b) ------- Apresentar no inicio dos trabalhos a Entidade Alienante, apdlices de seguro
contra acidentes de trabalho relativamente a todo o pessoal presente no local. --------

4 - Apbés a comunicacdo da adjudicacdo, quaisquer prejuizos resultantes de furto,
deterioracdo ou sinistro que possam ocorrer nas arvores compradas, correm por conta do
adquirente, sem que por isso possa Vvir a exigir, a Entidade Alienante, indemnizacéo alguma
ou reducao do preco do material comprado.

5 - O adquirente obriga-se a manter permanentemente os caminhos, incluindo valetas, tal
como eles estavam a data do inicio das operac¢des de exploracao.

Clausula 11.2
Liberagéo da caucédo
No prazo de 30 dias contados do cumprimento de todas as obriga¢des contratuais por parte
do adquirente, a entidade alienante promove a liberacdo da caucéo prestada. -------------------

Clausula 12.2
Foro competente
A entidade competente para resolver questdes administrativas emergentes da execucao
deste Caderno de Encargos é o Tribunal de

Clausula 13.2

Prevaléncia
1 - Fazem parte integrante do Contrato, o Caderno de Encargos e o Programa do
Procedimento.--------=-=-=-=-=-=-mnmnmnmme-

2 — Nas divergéncias que venham a existir, prevalece em primeiro lugar o contrato,
seguidamente o Caderno de Encargos e o Programa de Procedimento.

——————————————— Depois de analisado o assunto e devidamente esclarecido pela Técnica Florestal
que esteve presente na reunido, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a Hasta
Publica n.° 1/2010 e respectivo Caderno de Encargos, para Alienacao de Material Lenhoso
na Mata da Atalhada.

3.4 - SECCAO ADMINISTRATIVA

3.4.1 - ANALISE DOS PEDIDOS PARA ACCOES DE MOBILIZACAO DO SOLO -
DECRETO-LEI N.° 139/89, DE 28 DE ABRIL.
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--------------- 1 — Sérgio Duarte Florido, residente na Rua da Mata n° 10, Cheira, freguesia e
concelho de Penacova, requer autorizagcdo para proceder a ripagem, num prédio rastico com
o artigo matricial n® 3298, numa é&rea de 3500 m2, na propriedade denominada por
Fontainha, no lugar de Monte Redondo, freguesia de Figueira de Lorvao, deste Concelho. ---

——————————————— Em funcdo do parecer do Gabinete Técnico Florestal deste Municipio, o Sr.
Presidente da Camara Municipal deferiu o pedido, devendo ser dado cumprimento a todas as
outras exigéncias constantes na legislagdo vigente.

--------------- 2 — Fernando Nunes Carvalho, residente na Rua do Cabeco n° 4, Lourinhal,
freguesia de Carvalho - Penacova, requer autorizacao para proceder a ripagem, num prédio
rustico com o artigo matricial n° 3399, numa area de 2000 m2, na propriedade denominada
por Vale das Lebres, no lugar de Lourinhal, freguesia de Carvalho, deste Concelho. -----------

——————————————— Em funcéo do parecer do Gabinete Técnico Florestal deste Municipio, o Sr.
Presidente da Camara Municipal deferiu o pedido, devendo ser dado cumprimento a todas as
outras exigéncias constantes na legislagdo vigente.

——————————————— O Executivo deliberou, por unanimidade, ratificar a concessdo das licencas
requeridas. --

3.5 - SECCAO FINANCEIRA

3.5.1 - Situacéo Financeira.

——————————————— Presente ao Executivo o Resumo Diario de Tesouraria referente ao dia
16/12/2010, pelo qual tomou conhecimento que o total de disponibilidades deste municipio é
de € 1.119.508,16 (um milhdo cento e dezanove mil quinhentos e oito euros e dezasseis
céntimos), sendo o montante de operacdes orgamentais de € 814.282,32 (oitocentos e
catorze mil duzentos e oitenta e dois euros e trinta e dois céntimos) e o de operacdes nédo
orcamentais de € 305.225,84 (trezentos e cinco mil duzentos e vinte cinco euros e oitenta e
qguatro céntimos). ---------=-======nmsmmmmnmeoe-

3.5.2 - APROVACAO DE PROTOCOLO COM A FREGUESIA DE TRAVANCA DO
MONDEGO, PARA APOIO AS COMEMORACOES DO DIA DA FREGUESIA. -------=---------

--------------- Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade,
autorizar a celebracdo de um protocolo com a Freguesia de Travanca do Mondego, para a
transferéncia do montante de € 280,00 (280,00), para apoio as comemoracdes do Dia da
Freguesia.
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--------------- Mais deliberou autorizar o Senhor Presidente da Camara a proceder a sua
assinatura.

3.5.3 - TRANSFERENCIA DE VERBA PARA A APSI| - ASSOCIAGAO PARA PROMOGAO
SEGURANCA INFANTIL - PAGAMENTO DA QUOTA REFERENTE AO ANO DE 2010. ----

--------------- Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade,
autorizar a transferéncia de verba, no montante de 150,00 Euros (cento e cinquenta euros),
para a APSI - Associacdo para Promocdo Seguranca Infantil, referente ao pagamento da
guota do ano de 2010.

3.5.4 - INFORMAGCOES DOS CARTORIOS NOTARIAIS - RELAGCAO DOS ACTOS
EFECTUADOS NOS TERMOS DO N.° 5 DO ART.° 55° DO CIMT.

--------------- Presente ao Executivo a listagem dos actos efectuados pelos Cartérios Notariais,
nos termos do n.° 5 do art.° 55° do CIMT do més de Novembro de 2010.

--------------- O Executivo tomou conhecimento.

3.5.5 - PROPOSTA DE ALTERACAO N.° 8 AO ORCAMENTO DE 2010.

——————————————— O Senhor Presidente da Camara apresentou a proposta de alteracdo n.° 8 ao
Orgamento de 2010, no total de 145.598,79€ (cento e quarenta e cinco mil, quinhentos e oito
euros e setenta e nove céntimos), com reforco das seguintes rubricas:

01 .- Administracdo Autarquica
0102 010107 — Pessoal em regime de tarefa ou avenga — 45,00€
0102 010202 — Horas Extraordinarias — 671,88€ (refere-se a horas extraordinarias do
pessoal contratado. No ano de 2010 o valor pago relativo a horas extraordinarias foi mais
elevado que em 2009, no entanto para 0 ano de 2011 esta previsto um valor mais reduzido,
na expectativa de procuram diminuir estas despesas);

02 — Divisdo de Administracéo Geral
02 020108 — Material de escritério — 2.000,00€
02 020225 — Outros servigos — 2.000,00€ (refere-se ao contrato da central telefénica e
pagamento aos agentes de cobranca de agua);
02 06020304 — Servicos bancarios — 6.000,00€ (reforgo de verba para despesas de cobranca
de 4gua para o Santander);

03 — Divisdo de Obras, Servicos Urbanos e Ambiente
03 010107 — Pessoal em regime de tarefa ou avenga — 45,00€
03 010202 — Horas Extraordinarias — 4.900,02€ (Horas extraordinarias dos funcionarios da
Divisdo de Obras); -------------=-==-mmmmmmmmmee-
03 010302 — Outros Encargos com a Saude — 351,73€ (reembolsos da ADSE);
03 02010202 — Gasoleo — 20.000€
03 020112 — Material de transporte — Pecas — 2.000,00€
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03 020121 - Outros bens — 4.000,00€ (destina-se a material para obras por administracéo
directa); - -

03 020201 — Encargos das Instalacées — 47.000€ (reforco para pagamento da iluminagéo
publica);-----------------------

03 020220 — Outros trabalhos especializados — 44.000€ (reforco para pagamento a ERSUC
e Aguas do Mondego);

04 — Cultura e Turismo
04 020209 — Comunicacdes — 100,00€

05 — Educacéo e Accéo Social
05 010202 - Horas Extraordinarias — 2.509,01€ (horas extraordinarias do pessoal das
piscinas e motoristas);
05 010302 — Outros encargos com a saude — 861,15€ (reembolsos da ADSE)-------------------

05 040701 — Instituicbes sem fins lucrativos — 8.525,00€ (destina-se ao pagamento de
protocolos relativos ao Programa de Expansdo da Rede Pré-Escolar e Actividades de
Enriguecimento Curricular 1.° Ciclo.

06 - Desporto e Juventude
06 020225 — Outros Servigos — 500,00€ (actividades da APPACDM).

——————————————— Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a referida
alteracdo orcamental documento que fica anexo a presente acta, fazendo parte integrante da
mesma.

3.5.6 - PROPOSTA DE ALTERACAO N.° 7 AS GRANDES OPCOES DO PLANO DE 2010.

——————————————— Foi presente ao Executivo a proposta da alteracdo n.° 7, as Grandes Op¢fes do
Plano de 2010, com refor¢o das rubricas:

02 — Sociais - -
02 211 20025004 — Prog. Exp. Rede Pré Escolar Familias / 1.° Ciclo — 4.400,00€; --------------
01 211 20065002 — Actividades de Enriquecimento Curricular 1.° Ciclo — 4.125,00€. -----------

"""""""" Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a referida
alteracdo as Grandes Opcdes do Plano documento que fica anexo a presente acta, fazendo
parte integrante da mesma. ----------------=----=-------—-

3.5.7 - TRANSFERENQIA DE VERBA PARA A ASSOCIACAO HUMANITARIA DOS
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE PENACOVA - PAGAMENTO DE DESPESAS COM AS
EQUIPAS DE INTERVENCAO PERMANENTE.
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--------------- Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade,
autorizar a transferéncia de verba, no montante de 15.018,34 Euros (quinze mil, dezoito
euros e trinta e quatro céntimos), para a Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios
de Penacova, referente a 50% das despesas com as Equipas de Intervencdo Permanente.--

3.5.8 - TRANSFERENCIA DE VERBA PARA O UNIAO POPULAR E CULTURAL DE
CHELO - APOIO A REALIZACAO DO 7° ENCONTRO DE KARTCROSS.

--------------- Analisado e discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade,
autorizar a transferéncia de verba, no montante de 350,00 Euros (trezentos e cinquenta
euros), para o Unido Popular e Cultural de Chelo, em apoio a realizagdo do 7° Encontro de
Kartcross. --

3.6 - RECURSOS HUMANOS

3.6.1 - DENUNCIA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS "HIGIENE, SAUDE E
SEGURANCA NO TRABALHO".

——————————————— Senhor Presidente da Camara

--------------- Relativamente a este ponto, expds que neste momento existe um contrato de
prestacdo de Servicos de Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho, que teve inicio em
Fevereiro de 2009 e que se renova automaticamente até ao limite de quatro anos, desde que
nenhuma das partes o denuncie.
--------------- Na expectativa de poderem obter uma melhor qualidade do servico a custos mais
vantajosos, entenderam propor a ndo renovacao do referido contrato.

Proposta
--------------- Dando cumprimento a legislacdo relativa a Higiene, Salde e Seguranca no
trabalho, a Camara Municipal autorizou a abertura de um concurso publico, no inicio de
2008, tendo adjudicado, por deliberacdo tomada na reunido ordinaria de 17 de Outubro
desse ano, a prestacao de servicos naquela area a empresa FERMABE — Medicina, Higiene
e Seguranga no Trabalho, Lda., com o NIPC 503986860, pelo valor de € 10.140,00 (dez mil
cento e quarenta euros), acrescido de IVA & taxa legal em vigor, valor que néo sofreu
gualquer alteracao até a presente data.
--------------- Considerando, no entanto, que no ano de 2011 e seguintes o orcamento do
municipio ird sofrer uma significativa contraccdo, torna-se inevitavel tentar diminuir os
montantes destinados as despesas correntes e procurar obter os servicos em causa a custos
mais vantajosos, ---------------==--m-mmmmmnmomam
--------------- Assim, propfe-se que o Executivo Municipal delibere a ndo renovagédo do
contrato assinado em 4 de Fevereiro de 2009 com a sociedade supracitada.
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——————————————— Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, denunciar o
contrato de Servicos “Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho”, subscrito em 4 de Fevereiro
de 2009, com a FERMABE.

3.6.2 - MAPA DE PESSOAL DOS SERVICOS MUNICIPAIS PARA 2011 - PROPOSTA DE
ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA OCUPACAO DE UM
POSTO DE TRABALHO DE TECNICO SUPERIOR (BIBLIOTECA E DOCUMENTACAO).--

——————————————— Senhor Presidente da Camara

——————————————— Trata-se de uma proposta de abertura de um procedimento para ocupagdo de um
posto de trabalho de um técnico superior para a Biblioteca Municipal.
--------------- Esta deliberagéo fica condicionada a aprovacdo do Mapa de Pessoal, por parte
da Assembleia Municipal.

--------------- Senhora Vereadora Ana Cristina Marques Silva Simdes

--------------- Pergunta se efectivamente é necessario abrir concurso, ou se existe pessoal, no
guadro da Camara, com as habilitacdes préprias para ocupar este posto de trabalho. ---------

--------------- Senhora Vereadora Maria Fernanda Veiga dos Reis Silva

——————————————— Informou que de facto ndo existe ninguém com as habilitagbes necessérias e
obrigatorias, pois é necesséria uma licenciatura em Ciéncias de Informag&o Arquivistica e
Biblioteconémica ou qualquer outra licenciatura complementada com o Curso de
Especializacdo em Ciéncias Documentais / Opc¢ao Biblioteca e Documentacao. -----------------

PROPOSTA

--------------- Considerando que o Centro Cultural — Biblioteca Municipal ird entrar em
funcionamento no 1.° trimestre do proximo ano e que é de toda a conveniéncia que 0 mesmo
esteja dotado de pessoal qualificado na &rea funcional de biblioteca e documentacao,
proponho que, no uso da competéncia prevista no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.°
209/2009, de 3 de Setembro, seja aprovada a abertura de procedimento concursal comum
para recrutamento de um(a) técnico(a) superior (area de biblioteca e documentacéo), com
vista & ocupacgdo de um posto de trabalho naquela subunidade organica; este recrutamento
far-se-a de entre trabalhadores(as) com relacdo juridica de emprego publico por tempo
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indeterminado previamente estabelecida, por forma a assegurar um nivel suficientemente
elevado de experiéncia profissional.--------------==-=--m-omeeuo—-
——————————————— Caso seja aprovada, a presente proposta terd a sua eficacia condicionada a
aprovacao e execucdo do Orcamento e Mapa de Pessoal para 2011.

——————————————— Depois de discutido o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a
proposta de abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico
superior (area de biblioteca e documentacéao).

3.7 -NOTARIADO

37.1 - RATIFICAGAO DA INFORMAGAO SOBRE EXERCICIO DE DIREITO DE
PREFERENCIA RELATIVO AOS PREDIOS URBANOS E RUSTICOS, SITOS EM VALE DA
V4 = 1 ] W ——

--------------- Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, ratificar o
Despacho do Senhor Presidente da Cémara, relativo ao ndo exercicio do direito de
preferéncia, no a&mbito do processo Casa Pronta, dos seguintes imoveis:

---------------- Prédios Urbanos sitos em Vale da Azelha, Freguesia e Concelho de Penacova,
com os artigos matriciais n.°s 2470, 2241 e 2240;
———————————————— Prédios Rusticos sitos em Vale da Azelha, Freguesia e Concelho de Penacova,
inscritos na matriz sob 0s n.°s 5424, 5426 e 5427.

PONTO IV

DIVISAO DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E AMBIENTE

4.1 - LOTEAMENTOS E OBRAS PARTICULARES

4.1.1 - Analise dos seguintes processos:

ARQUITECTURA
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--------------- O Senhor Presidente da Céamara, Humberto José Baptista Oliveira, deu
conhecimento de que deferiu, no exercicio das competéncias nele delegadas pelo Executivo
em 05/11/2009, os seguintes processos de obras:

——————————————— Processo de Obras n.° 01-121/2008 de Armindo Henriques Pessoa da Silva,
residente em Carvalhal de Mancores, solicitando aprovagdo do projecto de alteracdes em
Carvalhal de Mancores.

--------------- Deferiu a pretenséo de acordo com 0s pareceres técnicos anexos ao processo e
concedeu-lhe o prazo de 180 dias para a entrega dos processos da especialidade. -----------

——————————————— Processo de Obras n.° 01-126/2009 de Aida de Jesus Simoes, residente em
Pendurada, solicitando aprovagéo do projecto de arquitectura para alteragdo e ampliagédo de
moradia em Pendurada.

——————————————— Deferiu a pretensdo de acordo com 0s pareceres técnicos anexos ao processo e
concedeu-lhe o prazo de 180 dias para a entrega dos processos da especialidade. -----------

LICENCIAMENTO

——————————————— O Senhor Presidente da Céamara, Humberto José Baptista Oliveira, deu
conhecimento de que deferiu, no exercicio das competéncias nele delegadas pelo Executivo
em 05/11/2009, os seguintes processos de obras:

--------------- Processo de Obras n.° 05-95/2010 de Lidia Rodrigues Amaral, residente em
Azenha do Rio, solicitando aprovacdo do licenciamento para ocupagédo da via publica em
Azenha do Rio, tendo requerido o prazo de 30 dias.

--------------- Deferiu a pretensdo de acordo com os pareceres dos Servicos Técnicos e
concedeu-lhe o prazo de 30 dias para ocupacao da via publica.
--------------- Mais procedeu a liquidacdo das taxas, nos termos do artigo 117.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16/12, com a nova redaccao dada pela Lei n.° 60/2007, de 04/09, de acordo
com a informacdo anexa ao processo.

--------------- Processo de Obras n.° 01-155/2009 de Luis Filipe da Fonseca Abranches,
residente em Vale da Vinha, solicitando aprovacdo do licenciamento para construcdo de
moradia em Vale da Vinha, tendo requerido para a realizacdo dos trabalhos 24 meses. ------
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--------------- Deferiu a pretensdo de acordo com os pareceres dos Servicos Técnicos e
concedeu-lhe o prazo de 24 meses para a execucao da obra.
——————————————— Mais procedeu a liquidagdo das taxas, nos termos do artigo 117.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16/12, com a nova redaccao dada pela Lei n.° 60/2007, de 04/09, de acordo
com a informag&o anexa ao processo.

--------------- Processo de Obras n.° 01-103/2010 de APPACDM de Figueira de Lorvéao,
solicitando aprovacao do licenciamento para construcdo de Centro em Figueira de Lorvao,
tendo requerido para a realizagéo dos trabalhos 18 meses.

——————————————— Deferiu a pretensdo de acordo com os pareceres dos Servigos Técnicos e
concedeu-lhe o prazo de 18 meses para a execug¢éo da obra.
--------------- Mais procedeu a liquidacdo das taxas, nos termos do artigo 117.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16/12, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 60/2007, de 04/09, de acordo
com a informacao anexa ao processo.

--------------- Processo de Obras n.° 01-117/2010 de Francisco José Cordeiro Madeira,
residente em S. Paio de Mondego, solicitando aprovacao do licenciamento para demolicdo e
ampliagdo de moradia em S. Paio de Mondego, tendo requerido para a realizagdo dos
trabalhos 24 meses.

--------------- Deferiu a pretensdo de acordo com os pareceres dos Servicos Técnicos e
concedeu-lhe o prazo de 24 meses para a execug¢ao da obra.
--------------- Mais procedeu a liquidacdo das taxas, nos termos do artigo 117.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16/12, com a nova redaccao dada pela Lei n.° 60/2007, de 04/09, de acordo
com a informacao anexa ao processo.

--------------- Processo de Obras n.° 01-160/2010 de Aires Manuel dos Santos Teixeira,
residente em Aveleira, solicitando aprovacao do licenciamento para alteracdo de arrumos em
Aveleira, tendo requerido para a realizagédo dos trabalhos 6 meses.

--------------- Deferiu a pretensdo de acordo com os pareceres dos Servicos Técnicos e
concedeu-lhe o prazo de 6 meses para a execucédo da obra.
--------------- Mais procedeu a liquidacdo das taxas, nos termos do artigo 117.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16/12, com a nova redaccdo dada pela Lei n.° 60/2007, de 04/09, de acordo
com a informagé&o anexa ao processo.

DIVERSOS
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--------------- Processo de Obras n.° 01-103/2010 de APPACDM de Figueira de Lorvao,
solicitando aprovacao isengao de taxas de construcdo referente ao Projecto de edificagéo do
Centro de Actividades Ocupacionais em Figueira de Lorvao.

--------------- Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, isentar do
pagamento das respectivas taxas, nos termos do artigo 44° do Regulamento Municipal de
Urbanizacéo, Edificacdo e Taxas Aplicaveis do Municipio de Penacova, dado que se trata de
uma entidade que na area do Municipio tem objectivos e prossegue fins de relevante
interesse publico, que ndo tem fins lucrativos para além dos legitimos referentes a equilibrio
financeiro de custos de exploracdo ou funcionamento.

4.2 - OBRAS MUNICIPAIS

4.2.1 - ANALISE DA INFORMAGAO TECNICA RELATIVA A OBRA "CONSTRUGAO DA
PISCINA MUNICIPAL - POSTO DE TRANSFORMAGAO" - LIBERTAGAO DA GARANTIA
CAUCAO. -

--------------- Presente ao Executivo o Auto de vistoria para restituicdo de depdsitos e quantias
retidas e extingdo caucao da obra em epigrafe.

——————————————— Face a informagdo dos Servicos Técnicos e dos Servigos Administrativos, o
Executivo deliberou, por unanimidade, efectuar a restituicdo dos depdsitos e quantias retidas
e extincdo da caucdo da empreitada “Construgdo da Piscina Municipal — Posto de
Transformagao”. -----------------=----m-m-moom--

4.3 - SANEAMENTO BASICO

4.3.1 - ANALISE DA INFORMACAO TECNICA RELATIVA A OBRA "RENOVACAO DA
REDE DE ABASTECIMENTO DE AGUA E REALIZACAO DO SISTEMA DE DRENAGEM E
TRATAMENTO DA REDE DE ESGOTOS DE S. PEDRO DE ALVA" - RECEPCAO
DEFINITIVA - TRABALHOS A MAIS II.

--------------- Presente ao Executivo a informacdo técnica da da conta da realizacdo da
recepcdo definitiva relativa & obra em epigrafe, devendo ser cancelada a garantia bancaria
508943GPN. --

--------------- Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, concordar com a
informacé&o dos Servigcos Técnicos e efectuar o cancelamento da garantia bancaria referida.

4.4 - TRANSITO E REDE VIARIA
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4.4.1 - ANALISE DA INFORMAGAO TECNICA RELATIVA A OBRA "PONTAO DE
GONDELIM - MOVIMENTAGAO DE TERRAS E REGULARIZAGAO DE TALUDES" -
LIBERTAGAO DA GARANTIA CAUCAO.

--------------- Presente ao Executivo o Auto de vistoria para restituicdo de depdsitos e quantias
retidas e extincdo caucdo da obra em epigrafe.

--------------- Face a informagcdo dos Servicos Técnicos e dos Servicos Administrativos, o
Executivo deliberou, por unanimidade, efectuar a restituicdo dos depdsitos e quantias retidas
e extincdo da caucdo da empreitada “Pontdo de Gondelim - Movimentacdo de Terras e
Regularizacdo de Taludes".

--------------- Nos termos do artigo 83.° da Lei 169/99, de 18 de Setembro, alterada e
republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, o Executivo deliberou, por
unanimidade, reconhecida a urgéncia de deliberacdo imediata sobre o assunto, incluir
na ordem de trabalhos os seguintes pontos:

1 - Aprovacdo de Plano Actividade e Orgamento para 2011 da Penaparque 2 — Gestéo e
Promocéo de Equipamentos Municipais de Penacova, EM.

--------------- Presente ao Executivo o Plano de Actividades e Orcamento de 2011 da
Penaparque 2 — Gestdo e Promocéao de Equipamentos Municipais de Penacova, EM., cuja
cépia se anexa a presente acta fazendo parte integrante da mesma.

——————————————— Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar os
referidos documentos.

2 — Aprovacédo de Orcamento da ADESA - Associacdo de Desenvolvimento Regional
Serra do Acgor, para beneficiagdo da rede viéaria florestal na Freguesia de Oliveira do
Mondego. --

--------------- Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar o
orcamento da ADESA, no valor de 14.034,79€ (catorze mil, trinta e quatro euros e setenta e
nove céntimos), para beneficiagdo da rede viaria florestal na Freguesia de Oliveira do
Mondego.

3 — Abertura de Procedimento por Ajuste Directo para Adjudicacéo do novo Circuito de
Transporte Escolares Cheira / Penacova.
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——————————————— Senhor Vice-Presidente, Ernesto Fonseca Coelho

——————————————— Referiu que os alunos do Ensino Basico da localidade da Cheira e Varzea, foram
deslocados para o Centro Educativo de Penacova,
——————————————— Considerando os contactos efectuados na altura pela generalidade dos pais; -----
——————————————— Considerando que existe uma ou duas criancas com deficiéncia;
--------------- Considerando ainda que grande parte dos pais ndo dispbem de meios de
transporte préprios, pese o facto de alguns deles estarem j& fora da area de obrigatoriedade
de cedéncia de transporte por parte da Céamara, mas equacionados todas estas
circunstancias, entenderam, até porque ja se fizeram outras excepg¢des no concelho, que era
justo transportar estes alunos para a escola;
——————————————— Pelo que se propde a abertura de um procedimento por ajuste directo, com vista
a adjudicacdo do novo circuito de transportes escolares, Cheira / Penacova, ao abrigo da
alinea c), n.° 1 do artigo 24° do Cédigo dos Contratos Publicos.

"""""""" Analisado o assunto, o Executivo deliberou, por unanimidade, aprovar a proposta
apresentada. -

ENCERRAMENTO

--------------- N&o havendo mais nada a tratar, o Senhor Presidente da Camara Municipal
declarou encerrada a reunidao, qguando eram dezasseis horas e quarenta e cinco minutos. ---

--------------- Para constar e devidos efeitos, se lavrou a presente acta, que vai ser assinada
pelo Presidente do Executivo Municipal e pela Secretéria da reuniéo.
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